NOTRE STRATEGIE D’ACTION

NOTRE AMBITION POUR 2020

1'7M d’emplois

directs ou indirects soutenus par an

15Mt de CO;

évitées par an

PROPARCO
X/

SERVICES e
EDUCATION, SANTE, INFRASTRUCTURES ENERGETIQUES
IMPACTS
00D 00D
12M de personnes g
qui auront potentiellement accés a un bien s

ou service essentiel par an

INNOVATION

45 projets innovants

pour les populations vulnérables par an

NOS MOYENS
2017-2020

RESSOURCES

Mobiliser des
ressources
tierces pour
démultiplier
les impacts.

% rmoi ion
2,7 Md€ e 120

_ RSE Projets
de financements dédiés T EVETS Framees
au continent africain ]:80 sur la période
Clients
accompagnés
pour améliorer
leurs performances
Climat environnementales et Pays fragiles
sociales, notamment
2 Md€ via notre offre 1 Md€
consacrés a des projets d'accompagnement dédié aux pays les moins
participant a la lutte contre technique avancés, a faible revenu, en
le changement climatique transition ou en sortie de crise

Les impacts et objectifs ont été sélectionnés pour répondre efficacement aux ODD
auxquels le secteur privé peut contribuer.

3. Permettre a tous de vivre en bonne santé et promouvoir le bien-étre de tous a tout age.
4. Assurer I'accés de tous a une éducation de qualité, sur un pied d’égalité, et promouvoir les possibilités d’apprentissage tout au long de la vie.
7. Garantir I'acces de tous a des services énergétiques fiables, durables et modernes, a un cot abordable.
8. Promouvoir une croissance économique soutenue, partagée et durable, le plein emploi productif et un travail décent pour tous.
9. Batir une infrastructure résiliente, promouvoir une industrialisation durable qui profite a tous et encourager I'innovation.
12. Etablir des modes de consommation et de production durables.
13. Prendre d’urgence des mesures pour lutter contre les changements climatiques et leurs répercussions.
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